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Synthèse du rapport final 
Programme soutenu par France Bois Forêt 

 

Convention n°24PT1901 

RSE 

Bénéficiaires du projet : Fédération Nationale du Bois  

Prestataire(s) : Reset The World 

Montant du soutien apporté par France Bois Forêt : 90 000€ 

 
Objectifs et contexte 
La RSE – responsabilité sociale / sociétale des entreprises – et plus encore la transformation écologique 
des entreprises ne sont plus seulement des questions à se poser, mais s’imposent à tous les acteurs et 
en particulier aux entreprises.  
 
En 2023, la FNB a initié un parcours RSE pour accompagner les industriels transformateurs dans la prise 
de connaissance et la mise en place de leur stratégie RSE d’entreprise. Cette initiative s’intègre dans la 
démarche RSO de la filière.  
 
Les premières briques sont donc posées et désormais les industriels transformateurs disposent des 
bases pour lancer leur stratégie RSE et répondre aux demandes des clients en la matière. Pour autant, 
la mise en place d’une stratégie RSE est un travail de long terme, et une fois les bases acquises, il faut 
structurer la démarche et l’animer afin qu’elle soit effective et efficace.  
 
Les objectifs principaux des travaux proposés sont les suivants :  

 Poursuivre la sensibilisation des acteurs aux enjeux et transformations à venir en termes de 
RSE pour la filière bois, en tenant compte de leur diversité en termes de métiers, de tailles 
d’entreprise et de leur niveau de sensibilité ;  

 Aider les entreprises de la filière bois à mieux répondre aux enjeux sociétaux, 
environnementaux et économiques, avec des outils adaptés et à moindre coût ; leur permettre 
de se poser les bonnes questions ;  

 Créer des dialogues entre adhérents pour initier et partager des bonnes pratiques autour de 
problématiques communes, fruit des échanges inter-entreprises;  

 Valoriser les initiatives déjà mises en place;  
 Pour aller plus loin, inciter les entreprises de la filière à :  

o Faire émerger de réelles actions à impact, des projets d’éco-innovation ;  
o Structurer leur stratégie RSE;  

 

Principaux résultats obtenus 
Pour rappel, début 2024, nous avions mis en place plusieurs éléments disponibles sur l’extranet de la 
FNB :  

- Un document reprenant les bases : c’est quoi la RSE ? A quoi ça sert ? Quels sont les bénéfices 
de se lancer dans cette démarche ? 

- Un premier guide qui s’intitule : « S’engager dans une démarche RSE ». Ce guide contient un 
rappel des grands principes qui ont amené à la mise en place de la RSE, les enjeux auxquels 
l’entreprise doit répondre et quels types d’actions mettre en place. 
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- Un second guide qui s’intitule : « Comprendre et répondre aux enjeux écologiques ». Ce 
deuxième guide propose un focus sur les enjeux écologiques puis un questionnement pour 
faire le point sur ce qui est déjà mis en œuvre dans l’entreprise. Ces « pistes de solutions 
» permettent à chacun d’identifier les actions mises ou à mettre en place dans l’entreprise, 
de faciliter l’évaluation de son niveau de maturité en termes de RSE mais aussi d’offrir des 
perspectives à court – moyen et long terme. 

- Mais aussi un autodiagnostic sur mesure, cet outil évalue les pratiques RSE déjà en place 
dans les entreprises de nos adhérents tout en identifiant les opportunités d’amélioration.  

En 2024/2025, nous avons créé le réseau RSE de la FNB. Une cinquantaine de personnes participe à 
chaque rdv en moyenne. 7 rdvs ont eu lieu entre 2024 et 2025 sur des sujets très variés (détail dans le 
bilan technique) :  

- Premier rdv d’organisation du réseau 
- Aides publiques 
- Les certifications  
- Bilan carbone et décarbonation  
- L’engagement RSE 
- Biodiversité   
- LA CSRD 

En parallèle, nous avons eu les premiers retours sur l’autodiagnostic avec 76 réponses.  

L’espace sur l’Extranet de la FNB dédié à la RSE a continué à se développer pour donner un 
maximum d’informations à nos adhérents. 
Afin de valoriser la démarche et de créer un effet d’entraînement, plusieurs actions de communication 
ont été mises en place :  

- Article dans la Lettre B de la filière :  
https://www.calameo.com/read/0057854515def9dc7b437?page=1  

- Articles sur le site web public de la FNB comme celui-ci https://www.fnbois.com/la-fnb-
accompagne-ses-membres-vers-la-rse/  

- Emailings  
- Post sur les réseaux sociaux de la FNB 

          

Valorisation envisagée 
- Diffusion des résultats de l’autodiagnostic 
- Faire vivre le réseau RSE de la FNB avec une réunion par mois  
- Organiser une journée RSE du réseau en présentiel uniquement 
- Former et accompagner les adhérents avec des moments collectifs, individuels et des fiches 

outils 
- Mettre en avant des témoignages de nos adhérents sur leur démarche RSE  

 

Indicateurs 
Nombre d’entreprises ayant mis en place une démarche RSE : 53 démarrent leur réflexion sur la 
RSE, 16 ont commencé à mettre en place des actions, 4 ont une structuration avancée de la 
démarche et 3 visent à être une entreprise à mission.  
Nombre d’outils diffusés : de nombreux documents sont diffusés en permanence sur l’extranet de la 
FNB 
Nombre de participants aux évènements : En moyenne une cinquantaine.  


